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မာ တိ ကာ 

စ ာဵချ ီဵ  

ေရွှေရဂျ ို င်ေ ျဵရွာသယဳဇာတပပေပမပဳု၊ ရခိုင်ပပည်နယ်၊ ဂမွမို့နယ် 

အပုိင်ဵ( ) ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဗျူဟာနင်ဴှအစအီစဉ် 

(၁) နဒိါန်ဵ -ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချေက်နှငဴ် လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 ( ) ရည်ရွယ်ချ ်နှငဴ် ျ ို ဵေ  ာင်ဵေဖာ်ပပချ ် 

 (ခ ) စမီဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု 

(၂) ေကျေဵရွာ၏ ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျောဵ 

 ( ) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတနုငှဴ် ေပမမျ ်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ 

 (ခ ) သဘာဝအရင်ဵအပမစမ်ျာဵ 

(၃) ေကျေဵရွာ၏လူမှုဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေမခအေန 

 ( ) လူဦဵေရဆိုင်ရာအချ ်အလ ်မျာဵ 

 (ခ) စပီွာဵေရဵအေပခအေနဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆိငု်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိ ်ုနစန်ာလွယ်မှု 

 (ဃ)  ျန်ဵ မာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 

 (င) ပညာေရဵနှင်ဴ  ျွမ်ဵ ျင်မှုမျာဵ 

 (စ)  ျာဵမဆိငု်ရာဆ ်နွယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုအေမခအေန 

 ( ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာစမဳီအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 (ခ ) သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 (ဂ ) စို ်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတေ်သာအသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 (ဃ) ပတ်ဝန်ဵ  ျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအပမစမ်ျာဵဆိငု်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 (င ) ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆိငု်ရာဝနေ်ဆာင်မှု 

 (စ ) ပညာေရဵ၊  ျန်ဵ မာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵ  ျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 (ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေ ျဵမှု 

 (ဇ ) အေပခခဳအေဆာ ်အဦဵမျာဵအာဵ လ ်လှမ်ဵမီမှု၊ လမ်ဵတဳတာဵ၊ 

လျှပ်စစစ်မွ်ဵ အာဵ၊ သတင်ဵနငှဴ်ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 (စျ ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ပပည်သ့ူလုဳခခုဳေရဵ 
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(၅) ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်မှုကို အေထာက်အပဴဳမဖစေ်သာအေမခအေနေကာင်ဵမျောဵ၊ 

အဟန့် အတာဵမျောဵနှင်ဴ ေကျော်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

 ( ) ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ တ ်မှု ို အေထာ ်အပဴဳပဖစေ်စေသာ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျာဵ၊  

 (ခ ) အဟန့်အတာဵမျာဵနငှဴ် ေ ျာ်လွှာဵရမည်ဴ စနိေ်ခါ်မှုမျာဵ 

(၆) ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှငဴ်ဗျေူဟာ 

(၇) ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျောဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ဖမို့နယ်နှင်ဴ 

အထက် အဆင်ဴမှ ကူညီေမဖရှင်ဵေပဵရမည်ဴကိစ္စမျောဵ 

(၈) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵနှင်ဴအေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မည်ဴအချေနိက်ာလ 

 ( ) နစှပ်တ်လည်ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

 (ခ )  ဏ္ဍနှင်ဴရင်ဵနှီဵပမှုပ်နဳှမှု ုိ အေပခခဳ၍ စမီဳချ ်အုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ 

 (ဂ ) ဦဵစာဵေပဵစမီဳချ ်မျာဵ 

 (ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချနိ ်ာလ 

(၉) ဘတ်ဂျေက်နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအစီအစဉ် 

(၁၀) ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အ 

စအီစဉ်မျောဵ 

 ( ) ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့၏ အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 (ခ ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 (ဂ )  နထ်ရို ်နှငဴ်ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵမညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 (ဃ) ေ ျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လည်ပတ်ရန်နင်ဴှ ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵ 

ရန်အတွ ် အဖဲွ့အစည်ဵဆိငု်ရာနှငဴ် ေငွေ  ဵဆိငု်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁) စမီဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစေ်ဆဵမခင်ဵနှငဴ် အကဲမဖတ်သဳုဵသပ်မခင်ဵ 

 ( ) က ီဵ  ပ်စစေ်ဆဵပခင်ဵ 

 (ခ ) နစှပ်တ်လည်ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵေဆာင်ရွ ်မပီဵစီဵ မှု 

အ ပဲဖတ်ပခင်ဵ 

 (ဂ ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအ ူအညီ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စမဳီ ိန်ဵဇယာဵမျာဵ 

(၁)  လူမှုစီဵပွာဵေရဵအေမခအေန 

 ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနှငဴ်လူဦဵေရဆုိင်ရာအချ ်အလ ်မျာဵ 
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 ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနင်ဴှဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ 

 ဇယာဵ (၃) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျောဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆုဳဵ နှင်ဴ အမျောဵဆဳုဵလုပ် အာဵ 

ခနှုန်ဵထာဵ 

 ဇယာဵ (၄) ေ ျဵရွာ၏ စို ်ပျ ို ဵေပမပုိင်ဆိငု်မှု 

 ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှငဴ်အပခာဵသဘာဝအရင်ဵပမစမ်ျာဵ 

 ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေပခအေန 

 ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵပခင်ဵမရှိဘဲ တစေ်န့လျှင်အနည်ဵဆုဳဵ  နစှန်ပ်စာဵနိုင်သညဴ ်

အိမ်ေထာင်စုမျာဵ 

 ဇယာဵ(၈)  ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာအုပ်စုမျာဵ၏ ထိခိ ်ုလွယ်မှု 

အေပခ အေန 

 ဇယာဵ (၉) ေ ျဵရွာ၏ ထိခိ ်ုသ ်ေရာ ်လွယ်မှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ(၁၀) ထိခိ ်ုသ ်ေရာ ်မှုခဳရနိုင်သညဴ် အုပ်စု 

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအေမခအေန 

 ဇယာဵ (၁၁) ေ ျဵရွာတွင်ဵရှ ိလူထုအေပခပပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 ဇယာဵ (၁၂) ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ်ေနေသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 ဇယာဵ (၁၃) ေ ျဵရွာ၏စုိ ်ပျ ို ဵေပမပုိင်ဆိငု်မှု၊ေပမယာပုိင်ဆိငု်သည်ဴ 

အိမ်ေထာင်စု 

 ဇယာဵ (၁၄) ေ ျဵရွာ၏ ေရရင်ဵပမစန်ငှဴ်ေရသွင်ဵဧရိယာ 

 ဇယာဵ (၁၅) အဓ ိသီဵနှဳမျာဵနငှဴ် အထွ ်နှုန်ဵ 

 ဇယာဵ (၁၆) ေ ျဵရွာ၏စုိ ်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵ ိရိယာမျာဵပိုင်ဆိငု်မှု 

 ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တုိဵေစရနအ်တွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ 

 ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနင်ဴှစိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍထုတလု်ပ်မှုတိုဵတ ်ေစရနအ်တွ ်အခွငဴ် 

အလမ်ဵမျာဵ 

 ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနင်ဴှ 

စနိေ်ခါ်မှုမျာဵ 

 ဇယာဵ (၂၂) စို ်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတေ်သာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
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 ဇယာဵ (၂၃) စို ်ပျ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတေ်သာ စီဵ ပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွ ် 

အခွင်ဴ အလမ်ဵ ပပဿနာနငှဴ်အခ ်အခဲမျာဵ 

 ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစေ်ပါ်လာပဳု၊ ပုဳစဳနှငဴ်အချနိ ်ာလ 

 ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓ ိအေ  ာင်ဵရင်ဵ  

 ဇယာဵ (၂၆) ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ိုင်သမူျာဵမှ ပပနပ့ုိ်ေငွ 

 ဇယာဵ (၂၇)  ုန်စည်နှငဴ်ဝနေ်ဆာင်မှု၊ ေစျဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ  ဵလ ်လှမ်ဵမီမှုနှငဴ်ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

 ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ  ျင်နှငဴ်သဘာဝရင်ဵ ပမစစ်မီဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် 

လ ်ရှိ အေလဴအ ျင်ဴနှငဴ် အခ ်အခဲမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထ ်တန်ဵနငှဴ်တ ္ကသုိလ်အဆင်ဴ 

စာတတ ်ေပမာ ်မှုနှုန်ဵ 

 ဇယာဵ (၃၁) ေ ျာင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

 ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေ ျာင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှငဴ်ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵအခ ်အခဲနှငဴ်ပပဿနာမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၄) အပဖစမ်ျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၅) လွန်ခဲေဴသာ ၁၂ လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထုိဵနှဳမှု 

 ဇယာဵ (၃၆)  ျန်ဵ မာေရဵအေထာ ်အပဴဳနှငဴ် ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵ 

 ဇယာဵ (၃၇) ေသာ ်သဳုဵေရရရိှနုိင်မှု 

 ဇယာဵ (၃၈) အိမ်သာအမျ ို ဵအစာဵ 

 ဇယာဵ (၃၉)  ျာဵ-မ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

 ဇယာဵ (၄၀) ေ ျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၁) ေ ျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၂) ေရေ  ာင်ဵသယ်ယူပ့ုိေဆာင်ေရဵ 

 ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

 ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစမ်ီဵရရိှမှု အေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၅) ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချ ်နည်ဵပညာအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေ ျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

 ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ဝနေ်ဆာင်မှုအေထာ ်အ ူမျာဵအာဵလ ် 

လှမ်ဵမီမှု 
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 ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵပဖစပ်ွာဵမှုအေပခအေန 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဴဳမဖစေ်စမညဴ် 

အေမခအေနေကာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ဴရင်ဆိုင်ေကျော်လွှာဵရမည်ဴ စနိေ်ခါ်မှုမျောဵ  

ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဴဳပဖစေ်စေသာ အေပခအေနေ ာင်ဵမျာဵ

  

ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တ ်ေရဵအတွ ်အဟန့်အတာဵနငှ်ဴရင်ဆိုင်ေ ျာ်လွှာဵရမညဴ်စိန်ေခါ်

မှုမျာဵ 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၃) ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်(မပဿနာဆန်ဵစစမ်ခင်ဵမှ 

စမီဳချေက်အထိ) ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 
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စကာဵချေ ီဵ  

ဤေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချ ်သည် ၂၀၁၆/၁၇ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၀/၂၁ 

ခုနှစ်အထိ (၅)နစှ ်   ာဵအေ ာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွ ်မညဴ်  ျွနု်ပ်တိုေ့ ျဵရွာ၏ 

ပထမဦဵဆဳုဵေသာ လူအမျာဵပါဝင် ေရဵဆွဲထာဵသည်ဴ ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စမီဳချ ် 

ပဖစပ်ါသည်။  နဦဵအေနပဖင်ဴ စမီဳချ ်ပဖစေ်ပမာ ်ေရဵအတွ ် လုိအပ်ေသာ 

နည်ဵပညာ မျာဵပဳဴပုိဵေပဵေသာ စို ်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ဆည်ေပမာင်ဵဝနက် ီဵဌာန၊ 

ေ ျဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ တ ်ေရဵဦဵစီဵ ဌာနအာဵ အထူဵပင်ေ ျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 

အေရဵက ီဵေသာ အချ ်အလ ်မျာဵနငှဴ် အက ဳဿာဏ်မျာဵ ုိ တ ်တ ်က က  

ပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေ ျဵရွာအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှငဴ် သ ်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵ ုိလည်ဵ 

ေ ျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 

 ျွနု်ပ်တိုေ့ ျဵရွာတွင်  ျွနု်ပ်တို ုိ့ယ်တိုင် ရပရ်ွာလုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိ စစီဉ်ချမှတ 

ေဆာင်ရွ ်ခဲ ဴ ေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵစနစတ် ျ ပူဵေပါင်ဵ ပါဝင်ေဆာင်ရွ ်သညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵနငှဴ် လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵ ုိ မသိခဲ ဴ ပါ။ လူထု ုိယ်တိုင် စနစတ် ျ 

ပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွ ်နည်ဵ ုိ အသုဳဵပပု၍  ျွနု်ပ်တိုအ့ချင်ဵချင်ဵတိငု်ပင် ေဆွဵေနွဵညှိနှိုင်ဵ 

အေပဖရှာ  ရာတငွ်  ူညီပဳဴပုိဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ် ေရဵဆွဲေရဵ ျွမ်ဵ ျင်သူ 

အဖဲွ့တစ်ဖွဲ့ ုိ မမို့နယ်ေ ျဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵ တိုဵ တ ် ေရဵဦဵစီဵ ဌာနမှ 

စစီဉ်ေဆာင်ရွ ်ေပဵပါသည်။ ဤလပ်ုငန်ဵစဉ်ေ  ာငဴ်  ျွနု်ပ်တိုသ့ည် 

ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင်  ိန်ဵဂဏန်ဵနငှဴ် သတင်ဵ 

အချ ်လ ်တို့၏ အေရဵပါမှု ုိ သိရှိနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေ ာ ်ယူ 

ရရိှခဲဴပါသည်။ ထို့ပပင် ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချ ်အလ ် မျာဵနငှဴ် 

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှုတို့ ုိ မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆိငု်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ  ာင်ဵ 

 ုိလည်ဵ ေ ာင်ဵစာွသိရှိခဲပဴါသည်။ 

ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာ အစီအစဉ် ုိ ထပ်မဳရရိှသည  ိန်ဵဂဏန်ဵ အချ ်အလ ်မျာဵ 

ထပ်ပဖည်ဴေပဵပခင်ဵပဖငဴ် ပုိေ ာင်ဵလာမည်မှာ ေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် 

ဆ ်လ ်လုပ် ေဆာင်ရမည်ဴလုပ်ငန်ဵပဖစမ်ပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်ေနမှု တစ်ဝ ် 

ခန့်အေရာ ်တင်ွ လုပ်ငန်ဵတိုဵ တ ် မှု၊ ေပါ်ေပါ ်လာသည်ဴ အခ ်အခ ဲမျာဵနငှဴ် 
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ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနငှဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ ုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ပပုပပင် 

ေပပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆ ်လ ်လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။ 

ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တင်ွ ေဖာ်ပပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စစုည်ဵ 

ေဆာင်ရွ ်နုိင်ရန်အတွ ် ေ ျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေ ျဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵ 

တိုဵ တ ်ေရဵဦဵစီဵ ဌာနတို့၏ ဆ ်လ ်ပဴဳပုိဵမှုမျာဵ ရရိှနုိင်မည်ဟု  ျွနု်ပ်တို ့

ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ဆ ်လ ်၍ ေနာ ်တငွ်လည်ဵ  ျွနု်ပ်တို၏့ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ 

အာဵထုတမ်ှုအေပခအေနမျာဵ ုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴ အ ပဲဖတ်ရန ် အတွ ် 

ပဴဳပိုဵ ူညီ မှုမျာဵရရိှနုိင်မည်ပဖစပ်ါေ  ာင်ဵ ယုဳ  ည်ပါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်တငွ် အပုိင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရိှပါသည်။ အပုိင်ဵ( )တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵ အစီအစည်တို့ပါဝင်ပါသည်။ အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ ဗျူဟာဦဵစာဵေပဵ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျ ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆိငု်ရာ ရရိှနုိင်မည်ဴ လမ်ဵေ  ာင်ဵနငှဴ် 

လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှု အဆင်ဴဆင်ဴတ့ုိ ုိ အဓ ိ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ အပုိင်ဵ(ခ)သည် 

စမီဳ ိန်ဵဆိငု်ရာ အချ ်အလ ်၊ အေ  ာင်ဵအရာမျာဵ ပဖစမ်ပီဵအဆိုပပု စမဳီ ိန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵ မျာဵ၏ အေသဵစတိ်ချ ်အလ ်မျာဵပါဝင်ပါသည်။ 

 

 

 

 ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 

 ေရွှေရဂျ ို င်ေ ျဵရွာ 

 ရခိုင်ပပည်နယ်၊  ဂမွမို့နယ် 
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ေရွှေရဂျ ို င်ေကျေဵရွာ လူမှုေရဵ၊ သယဳဇာတ နှငဴ် အရင်ဵမမစေ်မမပဳု 
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အပုိင်ဵ (က)  

ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ် 

၁။ နဒိါန်ဵ  

၁.၁  ရည်ရွယ်ချေက် 

ဤေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ပပည်တငွ်ဵ/ပပည်ပ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၏ နိုင်ငဳအတွင်ဵေဆာင်ရွ ်ခဲမဴပီဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေတွ့ 

အက ုဳမျာဵ ုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ တစ်နုိင်ငဳလဳုဵေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵမျာဵ ေရဵဆဲွ 

အေ ာင်ထည်ေဖာ်မညဴ်အစအီစဉ်သစပ်ဖစေ်  ာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

 ျွနု်ပ်တို၏့ ပထမဦဵဆုဳဵ ေသာေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် ုိ နိုင်ငဳေတာ်၏ 

အ အူညီပဖငဴ်ေရဵဆဲွရာတွင်ေ ျဵရွာလူ ုိယ်တိုင်တ ်က စာွပါဝင်၍ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ 

ယခင် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵအေတွ့အက ုဳမရိှခဲဴပါ။ ဤအစအီစဉ် ေရဵဆွဲမပီဵ 

ေနာ ် ေ ျဵရွာ၏ ဖဳွ့မဖိုဵဆိငု်ရာ ိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချ ်အလ ်မျာဵပပုစုရန် 

အေရဵက ီဵပုဳ ုိအေလဵထာဵမိလာ  ပါသည်။ ထ့ုိအပပင် ေ ျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵ 

မှုဵရုဳဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵစသည်တို့ထဳမှ လိုအပ်ေသာ  ိန်ဵ ဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချ ် 

အလ ်မျာဵ ရယူရန်နှငဴ်  ျွနု်ပ်တို၏့ ေ ျဵရွာစီမဳ နိ်ဵ အေ ာင်ထည်ေဖာ်ရန် လိုအပ် 

ေသာ နည်ဵပညာ မျာဵ ရရိှရန ်အေရဵက ီဵေ  ာင်ဵ ုိပါ သတိပပုမိပါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်တငွ်ေ ျဵရွာ၏ လ ်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေပခအေနမျာဵ၊ 

က ုဳေတွ့ေနရေသာ ပပဿနာမျာဵ၊ ထုိပပဿနာမျာဵပဖစရ်သညဴ်အရင်ဵခဳအချ ်မျာဵ၊ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ုိအပဳဴအပုိဵပဖစေ်စေသာအချ ်မျာဵနငှ်ဴ အဟန့်အတာဵပဖစေ်စေသာ အချ ် 

မျာဵ၊ (၅) နစှတ်ာ ာလအမပီဵတွင် ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွ ်လိုသည်ဴ ရည်မှန်ဵချ ်မျာဵ၊ 

ထုိရည်မှန်ဵ ချ ်မျာဵရရှိရန်  ျွနု်ပ်တို ့ ေ ျဵရွာအေနနှင်ဴ ေဆာင်ရွ ်မည်ဴ 

နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ စမီဳချ ်မျာဵ ုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ထ့ုိပပင် 

ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရန် လုိအပ်ေသာ အရာမျာဵနငဴ်ှ ေငွေ  ဵရရိှနုိင်မညဴ် 

လမ်ဵေ  ာင်ဵမျာဵ ုိလည်ဵ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။  

 ျွနု်ပ်တို၏့ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတဖ် ်မျာဵပဖစေ်သာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟတ်ုေသာ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖ ်လူမှုေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ 

စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနငှ်ဴပပည်သူ့ ဆ ်သွယ်ေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵ၏ 
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အာရဳုစုိ ်မှု ိ ု ရေစမပီဵ ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴပတ်သ ်သူ မှန်သမျှတ့ုိသည် ဤအစီ 

အစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသုဳဵဝင်မှုမျာဵ ုိသိရှိေစရနေ်မျှာ်လငဴ်ပါသည်။ 

နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵ ရအဖဲွ့မျောဵအတွက် အသုဳဵဝင်မှု 

 ျွနု်ပ်တို၏့ ေ ျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုတမ်ှုမျာဵအတွ ် မူဝါဒနငှဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ 

အ အူညီမျာဵ ုိ စစုည်ဵေဆာင်ရွ ်ေပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချ ် ုိ မမို့နယ် 

အဆင်ဴ၊ ပပည်နယ်နင်ဴှတိငု်ဵအဆင်ဴ၊ ပပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစုိဵရအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ 

တင်ပပမည် ပဖစပ်ါသည်။ 

ပုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွ ် အသုဳဵဝင်မှုမျာဵအေနပဖင်ဴ ေ ျဵရွာလူထု၏ 

လုိလာဵချ ် နငှဴ် ၎င်ဵတို့၏ စီဵ ပွာဵေရဵဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆ ်မှု 

ဖဳွ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေပမာ ်ေဆာင်ရွ ်လာနုိင်မည်ပဖစသ်ည်။ 

အစိုဵရမဟုတေ်သာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖ ်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(CSOs) နငဴ်ှ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေ ျဵရွာလူထု၏အမှန်တ ယ် 

လုိအပ်ချ ်မျာဵနငှ်ဴ ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွ ်ရမညဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပိုမုိသိရှိလာနိုင်မည် 

ပဖစသ်ည်။  

ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနငှ်ဴ အေသဵစာဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနပဖငဴ် ေ ျဵလ ် 

ေဒသရှိေငွေ  ဵဆိငု်ရာလုိအပ်ချ ်မျာဵအတွ ် သတင်ဵအချ ် အလ ်မျာဵပိုမုိ 

သိရှိလာနိုင်မည် ပဖစသ်ည်။  

နည်ဵပညာအေထာ ်အပဴဳေပဵမညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနငှ်ဴ တ ္ကသုိလ်မျာဵအေနပဖငဴ် 

 ျွန်ေတာ်တို့ ေ ျဵရွာနငှ်ဴ ေ ျဵလ ်လူထု၏ တိ ျေသာ လုိအပ်ချ ်မျာဵအာဵ 

သိရှိလာပခင်ဵေ  ာင်ဴ  ျွန်ေတာ်တို့ ေ ျဵရွာနှင်ဴဆိငု်ေသာ ၎င်ဵတို့၏ သုေတသန 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိစီစဉ်ေဆာင်ရွ ် လာနိုင်မည်ပဖစသ်ည်။ မီဒီယာမျာဵ၊ ပပန ် ာဵ 

ဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ် ပပည်သ့ူအေရဵရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအေနပဖငဴ် 

ယုဳ  ည်ရေလာ ်သညဴ် သတင်ဵအချ ်အလ ် မျာဵ ုိ ရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတ ာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတဖ် ်မျာဵပဖစသ်ည်ဴ  ုလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ နိုင်ငဳတ ာ 

ေငွေ  ဵဆိငု်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  ( မ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နိုင်ငဳတ ာ 

အစိုဵရမဟုတေ်သာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနငှ်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနပဖငဴ် ၎င်ဵတ့ုိ 
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အချင်ဵချင်ဵေပါင်ဵ စည်ဵေဆာင်ရွ ်မှုပုိမိုေ ာင်ဵမွန်ေစမပီဵေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မ

ျာဵ ုိမမို့နယ်အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵပပုလာနိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စမီဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု   

ယခင် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချနိ ်ာလတစ်ခုအတွင်ဵ  ျွနု်ပ်တ့ုိ 

 ုိယ်တိုင် တတန်ိုင်ေသာေငွေ  ဵ၊ အစိုဵရနှင်ဴ အပခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မညဴ် 

အ အူညီမျာဵ ုိ အေပခခဳ ာဦဵစာဵေပဵစမီဳ ိန်ဵမျာဵ ချမှတခ်ဲဴပါသည်။ ယခုအခါ 

ယင်ဵသ့ုိမဟတု်ဘဲ  ျယ်ပပန့်သည်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအပမင်ပဖငဴ် ေရဵဆွဲထာဵပါ သည်။ 

လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သညဴ် လုပ် ုိင်နည်ဵပဖစေ်သာေ  ာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ် ရရိှမပီဵ 

အပမင်ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစ ာဖွဳ့မဖိုဵမှုပဖစစ်ဉ်တငွ် လူထု ိုအဓိ ေနရာတွင် ထာဵရိှပခင်ဵ 

ပဖစပ်ါသည်။ ဤသ့ုိပဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိလူထုပါဝင်၍ စစုည်ဵပခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် 

ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵအာဵပဖင်ဴ ေ ျဵရွာလူထု၏ ဖဳွ့မဖိုဵမှု ုိတိတ ိျ ျ ပဳဴပုိဵေပဵရာ 

ေရာ ်ပါသည်။ 

 ျွနု်ပ်တို၏့ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ုိအေ ာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်  ပစ္စည်ဵ အခ ်အခဲ၊ 

ေငွေ  ဵအခ ်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခ ်အခဲမျာဵရှိနိငု်ပါသည်။ သ့ုိပဖစ၍် လ ်ေတွ့ 

အေ ာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်  ျွနု်ပ်တို့ ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လိုအပ်ချ ် မျာဵအာဵ 

အမျာဵဆုဳဵ နငှ်ဴ အထိေရာ ်ဆုဳဵ ပဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်မညဴ် စမီဳ ိန်ဵမျာဵ ုိ ဦဵစာဵေပဵ 

ေရွဵချယ်ေဆာင်ရွ ်ပါမည်။  ျွနု်ပ်တို၏့စမွ်ဵရည်နှင်ဴ လုိအပ်ေသာ အရင်ဵအနှီဵမျာဵ 

ပပညဴ်စဳုမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင်တပဖည်ဵပဖည်ဵ တိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွ ်သွာဵမည်ဴ  အစီအစဉ် 

မျ ို ဵပဖစ်ပါသည်။ 

၂။ပထဝီအေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအမမစ်မျောဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတနုှင်ဴ ေမမမျေက်နှာသွင်မပင် အေနအထာဵ 

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာသည် ရခုိင်ပပည်နယ်ေတာင်ပိုင်ဵ ဂမွမို့၏ေတာင်ဘ ် 

(၃)မိုင် အ ာွတွင်တည်ရှိပါသည်။ ေ ျဵရွာ၏ အေနာ ်ဘ ်တငွ် ပင်လယ်၊ 

အေရှ့ဘ ်တင်ွ ေတာေတာင်မျာဵရှိပါသည်။ ေဒသ၏ တစန်စှပ်ျမ်ဵမျှမုိဵေရချန်ိ 

လ ်မှာ (၉၀)မှ (၁၁၀)ဝန်ဵ  ျင်တွင်ရိှမပီဵ စို ်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွ ် 



13 

အသင်ဴအတင်ဴ အေထာ ်အ ူပပုပါသည်။ ေ ျဵရွာတည်ရိှရာမှာ ပင်လယ် 

 မ်ဵရိုဵတန်ဵေဒသတွင် တည်ရှိမပီဵ ဆာဵငနေ်ရဝင်ေရာ ်မှုရိှပါသည်။ ေ ျဵရွာ 

အနီဵတွင် ပင်လယ် မ်ဵေပခ၊ ေချာင်ဵနငှ်ဴေတာေတာင် ရှိေသာ်လည်ဵ ေပမပပင် 

အေနအထာဵမှာ ေပမပပန့် ပဖစပ်ါသည်။ လယ်ယာေပမမျာဵမှာ စပါဵ ုိ အဓ ိစို ်ပျ ို ဵမပီဵ 

ေရလုပ်ငန်ဵသည်လည်ဵ သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျာင်ဵရန်တို့အတွ ် အဓ ိအာဵထာဵရာ ပဖစ် 

သည်။  

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအမမစ် 

လယ်ယာေပမအသင်ဴအတင်ဵရှိ  မပီဵ ေပမပပန့်ေဒသပဖစမ်ပီဵ ေပမဆီအသင်ဴအတင်ဴေ ာင်ဵ 

မွန်သည်။  ေ ျဵရွာတွင် သဘာဝသယဳဇာတမျာဵအပဖစ် အေဆာ ်အဦဵမျာဵ 

ေဆာ ်လုပ်ရန် သဲမျာဵ၊ ေ ျာ ်မျာဵရှိပါသည်။ စို ်ပျ ို ဵေရဵအတွ ် မုိဵေရ ိုသာ 

အာဵ ုိဵစို ်ပျ ို ဵရပါသည်။ 

၃။ေကျေဵရွာ၏ လူမှု ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေမခအေန 

(က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျောဵ 

 ျွန်ေတာ်တို့ သင်ေပါင်ဵေတာေ ျဵရွာတွင် အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၁၃၅) စု နင်ဴှ  ျာဵ 

(၃၀၁)ဦဵ၊ မ (၂၈၈)ဦဵ လူဦဵေရေပါင်ဵ (၅၈၉)ဦဵ ရိှမပီဵ တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှ (၅) 

ဦဵနှုန်ဵ ရှိမပီဵ နိုင်ငဳေတာ်၏ တစ်အိမ်ေထာင်စု ပျမ်ဵမျှနှုန်ဵ  (၅) ဦဵ နငှ်ဴညီမျှ ပါသည်။ 

ေ ျဵရွာတွင် ရခုိင်လူမျ ို ဵမျာဵ အမျာဵဆုဳဵ ေနထိုင်  ပါသည်။ 

(ခ ) စီဵ ပွာဵေရဵအေမခအေန ဝင်ေငွပိုင်ဆိုင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

အဓ ိဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမှာ စို ်ပျ ို ဵေရဵနှင်ဴ ပင်လယ် မ်ဵနီဵ /ေဝဵ ငါဵဖမ်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

ပဖစမ်ပီဵ တစ်ရွာလုဳဵ၏ ဝင်ေငွအေနအထာဵမှာ သာမာနအ်ာဵပဖငဴ် ေလျာဴနည်ဵသည်။ 

ေ ျဵရွာတွင် ဆည်ေရသငွ်ဵမှုမရရိှပါ။ အလယ်အလတ် အဆင်ေပပေသာ မိသာဵစမုှာ 

လ ်သမာဵနငှ်ဴ ပန်ဵ ရဳ ၊ ေရလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ် ုိင်  ပါသည်။  

(ဂ)ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိက်ုလွယ်မှု  

ေကျေဵရွာတွင် ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵသူမျောဵသည် ေရလပ်ုငန်ဵတွင်အမျောဵဆုဳဵ  ဝင်ေရာက် 

လုပ်ကိုင် ကရပါသည်။ ေ ျဵရွာတွင် ေပမယာမဴဲ အိမ်ေထာင်စု မျာဵရှိေသာ်လည်ဵ 

ရာသီအလုိ ် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ၊ လ ်လီလ ် ာဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ၊ 

ေခါင်ဵ ရွ ဗ်ျတ်ထုိဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵနငှဴ် တနုိင်တပိုင်ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် 

အလုပ်အ ုိင်ရှာေဖွ နိုင်  သည်။ 

(ဃ) ကျေန်ဵ မာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 
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  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင် အဟာရချ ို ့တဲဴမှုမှာ အလွန်ဆင်ဵရဲမိသာဵစမုျာဵမှာ 

အနည်ဵ ငယ်ရိှပါသည်။ ေ ျဵရွာတွင် အပဖစအ်မျာဵဆဳုဵေရာဂါမာှ ေသွဵတိုဵ  

ေရာဂါပဖစ်ပါသည်။ ေသွဵတိုဵ ေရာဂါ ိ ုလူတစရ်ာလျှင် (၉၀) ဦဵခန့်  ခဳစာဵေနရပါသည်။ 

ေ ျဵရွာတွင် လ ်နိှပ်တုဳ င်အနည်ဵငယ်ရှိပါသည်။ ေသာ ်သဳုဵေရမာှ 

ေ ာင်ဵမွန်သည်ဴအတွ ် ဝမ်ဵပျ ်ဝမ်ဵေလျှာပဖစပွ်ာဵမှု တစ်ခါတရဳသာ ေတွ့ရပါသည်။ 

(င)ပညာေရဵနှင်ဴ ကျွမ်ဵကျေင်မှုမျောဵ 

 ေ ျဵရွာ၏ပညာေရဵအဆငဴ်အတန်ဵသည် 

အေတာ်အသင်ဴရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်၊၊ ရွာသာဵ အမျာဵစသုည် 

အေပခခဳအေရဵအဖတ်အတွ ်တို့ ုိ တတေ်ပမာ ်  မပီဵ ဘဲွ့ရ အေရအတွ ်မှာ 

နည်ဵပါဵပါသည်။ ေ ျဵရွာတွင် အေပခခဳပညာေရဵ ုိ ရွာရှိမူလတန်ဵ  ေ ျာင်ဵတွင် 

တ ်ေရာ ်သင်  ာဵနိုင်  သည်။ ၂၀၁၆နှစ်တငွ် မူလွန်ေ ျာင်ဵ ုိ 

အစိုဵရမထှပ်မဳချထာဵေပဵပါသည်။ သ့ုိေသာ် အသ ်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေ  ာင်ဵ ျွမ်ဵ ျင်မှုမျာဵမှာ နမိ်ဴ ျဆဲပဖစမ်ပီဵ လူငယ်လူရွယ်မျာဵအတွ ်အခွငဴ် 

အလမ်ဵမျာဵနည်ဵပါဵဆဲပဖစပ်ါသည်။  

(စ)ကျောဵ/မ ေရဵရာကိစ္စဆိုင်ရာ 

ေ ျဵရွာတွင်  ျာဵ-မေရဵရာဆုိင်ရာ အေနအထာဵမှာ လွတလ်ပ်မှုရိှသည်။  

 ျာဵမေရဵရာ ဆိင်ုရာတာဝနယ်ူမှု အပုိင်ဵတွင်လည်ဵ ေ ျဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ၏ 

စနဳှုန်ဵ မျာဵအရ ေ ာင်ဵစာွ သတ်မှတထ်ာဵ  သည်။ ေ ျဵရွာတွင်  ျာဵနငှ်ဴမအ  ာဵ 

ပပင်ဵထနေ်သာ အိမ်တငွ်ဵ အ  မ်ဵ ဖ ်မှုနှငဴ် ခွဲပခာဵဆ ်ဆပဳခင်ဵ ိစ္စမျာဵ မေတွ့ရပါ။  

၄။ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရှိဖဳွ့ဖဖိုဵမှု အေမခအေနမျောဵ 

(က) ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ စမီဳအုပ်ချေုပ်မှု 

  ျွန်ေတာ်တို့ ေ ျဵရွာတွင် လူထုအေပခပပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှာ လူငယ်၊ ေဂါပ  

အဖဲွ့မျာဵ ုိ ေတွ့ရှိရပါသည်။ ေဂါပ အဖဲွ့မှာ ေ ျဵရွာ၏ ဘာသာေရဵ၊ သာသနာေရဵ 

 ိစ္စမျာဵ ုိေဆာင်ရွ ်မပီဵ လူငယ်အဖွဲ့မှာ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိ လုပ် ုိင်   

ပါသည်။ ထုိအဖဲွ့အစည်ဵတစ်ဖွဲ့နှင်ဴတဖွဲ့အ  ာဵ ချတိ်ဆ ်ေဆာင်ရွ ်မှု အာဵေ ာင်ဵ 

ပါသည်။ 

 (ခ)သီဵနှဳသာဵငါဵ ထုတလု်ပ်ေရဵကဏ္ဍ 

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင် စပါဵ ုိ အဓ ိစို ်ပျ ို ဵ  သည်။ မိုဵစပါဵစို ်ဧ  

(၁၆၀) ဧ  ရိှမပီဵ သီဵထပ်အပဖစ် ေပမပဲ ုိအနည်ဵငယ် စို ်ပျ ို ဵ  သည်။ မုိဵစပါဵ 
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ပျမ်ဵမျှအထွ ်နှုန်ဵမှာ တစ်ဧ လျှင် (၄၀) တင်ဵထွ ်ရှိပါသည်။  ျွန်ေတာ်တို့ 

ေ ျဵရွာတွင် စို ်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵ ဌာနမှ နည်ဵပညာဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵအာဵနည်ဵပခင်ဵ၊ 

လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်အတွ ် အလုပ်သမာဵ မလဳုေလာ ်မှု ပပဿနာ ုိရင်ဆိုင် 

ေနရမပီဵ လုပ်အာဵခပိုေပဵမှ အလုပ်သမာဵမျာဵ ုိ ငှာဵရမ်ဵ  ရရိှနုိင်   ာ  ုန် ျစရိတ် 

ပမင်ဴမာဵမှုဒဏ် ုိရင်ဆိုင် ေန  ရပါသည်။ တခါတရဳတငွ် မိုဵရွာသွန်ဵမှု မညီမျှမှု 

ရငဆ်ိငု်ရတတ်ပါသည်။ သ့ုိပါ၍ ေတာင်သူမျာဵမှ အလုပ်သမာဵ ရှာဵပါဵမှုနှငဴ် 

 ုန် ျစရိတပ်မငဴ်မာဵမှုဒဏ် ို ေ ျာ်လွှာဵနိုင်ရန် စပါဵစုိ ်ရာတွင် က ဲပ ်စနစ် 

 ုိသဳုဵ  သည်။ ေတာင်သူမျာဵသည် တစ်ခါတစရဳ်တငွ် မိုဵရွာသွန်ဵမှု မညီမျှမှု ုိ 

ရငဆ်ိငု်ရတတ်သည်။ စို ်ပျ ို ဵ သီဵနှဳမျာဵတွင်  ျေရာ ်တတ်ေသာ ဖျ ်ပုိဵမျာဵသည် 

ပုိဵသတ်ေဆဵအချ ို ့ ုိ ခဳနုိင်စွမ်ဵရိှ  သပဖငဴ် ေတာင်သူမျာဵအေနပဖင်ဴ ထိေရာ ်ေသာ 

ဖျ ်ပုိဵနှိမ်နှင်ဵေရဵနည်ဵစနစ် ုိ လုိလာဵေန  သည်။ 

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင် ဝ ်ေမွဵသူအိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ်မှာ  

အသငဴ်အတငဴ်ရှ ိ ပါသည်။  ရာသီအလုိ ်ပဖစေ်သာ တိရစ္ဆာနေ်ရာဂါမျာဵ အပဖစမ်ျာဵမပီဵ 

ေရာဂါေ  ာငဴ် ေသဆုဳဵ ပျ ်စီဵမှုမျာဵရှိတတသ်ည်။ စာဵ ျ ်ေပမမရိှ၍ 

နာွဵေမွဵပမူ၍မရပါ ။ နည်ဵပညာ ဝနေ်ဆာင်မှု ုိ မမို့နယ်ေမွဵ ုဌာနမှ 

ရရိှနုိင်ေသာ်လည်ဵ လွမ်ဵခခုဳေဆာင်ရွ ်ေပဵနိုင်မှု အာဵနည်ဵသည်။ ေမွဵပမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိငု်ရာ အဟန့်အတာဵမျာဵအေနပဖငဴ် ဆင်ဵရဲေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ  

ေမွဵပမူေရဵ လုပ်ငန်ဵတည်ေထာင် တုိဵချဲ့ေဆာင်ရွ ် နိုင်ရနေ်ချဵေငွ ုိ အလွယ်တ ူ 

မရရှိနိင်ု   ေချ။ ရွာထဲမှ ေငွေချဵသူမျာဵထဳမှ ေချဵငှာဵလျှင်လည်ဵ အတိုဵနှုန်ဵ မှာ ပမငဴ်မာဵ 

တတသ်ည်။ ေ ျဵရွာသည် ေစျဵ ွ ်အလှမ်ဵ ေဝဵ ွာပခင်ဵ၊ ေငွေ  ဵ အဆင် 

မေပပပခင်ဵ၊ နည်ဵပညာအာဵနည်ဵပခင်ဵတ့ုိေ  ာင်ဴ ငါဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ် ိုင် 

ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵမရိှေတာဴပါ။  

 

(ဂ) စိုက်ပျေ ို ဵေရဵ ေမွဵမမူေရဵမဟုတေ်သာအသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

  ျွန်ေတာ်တို့ ေ ျဵရွာတွင် အိမ်တွင်ဵ ုန်ထုတ်လုပ်လုပ်ငန်ဵမရိှပါ။  

အပခာဵဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေန့စာဵအလုပ်မျာဵ၊  ေစျဵေရာင်ဵ၊ 

ေခါင်ဵ ရွ ဗ်ျတ်ထုိဵလုပ်ငန်ဵတို့ ပဖစ ် သည်။ အပခာဵလုပ်ငန်ဵ  အမျာဵစမုှာ 

ရာသီဥတနုငှ် ဴ အမျ ို ဵအစာဵ အလုိ ်တ ်ွေချ ုိ ်မှု အနည်ဵအပါဵမှ 

အသငဴ်အတငဴ်အေနအထာဵတွင် ရိှသည်။ လ ်လုပ်လ ်စာဵ အလုပ်မျာဵမှာ 
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စို ်ပျ ို ဵရာသီ မျာဵတွင်သာ အလုပ်အ ိင်ုမျာဵမပီဵ  ျနအ်ချနိမ်ျာဵတွင် 

အလုပ်အ ုိင်နှငဴ် ဝင်ေငွမမှန်ပခင်ဵေ  ာင်ဴ တွ ်ေချ ုိ ်မှုနည်ဵ ပါဵသည်။   

 (ဃ) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ကျေင်နှငဴ် သယဳဇာတ စမီဳခန့်ခွဲမှု 

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင် ပတ်ဝန်ဵ  ျင်ရှိ သစေ်တာမျာဵပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ ၊ 

ဆာဵငန ် ေရဝင်ေရာ ်မှုရိှပခင်ဵတ့ုိေ  ာငဴ် ေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵ ျဆင်ဵပခင်ဵ၊ 

ပုိဵသတ်ေဆဵ  ုိနည်ဵ စနစပ်ိုင်ဵတွင်မှန် နစ်ာွ မသဳုဵစွဲတတပ်ခင်ဵေ  ာငဴ် 

စို ်ပျ ို ဵေပမမျာဵပျ ်စီဵ ပခင်ဵတ့ုိ ုိ ေတွ့ရသည်။  မ်ဵေပခေဒေသပဖစေ်သာေ  ာင်ဴ 

မုိဵအခါတွင် တခါတရဳ  မုန်တိုင်ဵဝင်ေရာ ်ေသာ ေ  ာင်ဴ 

ေသာ်လည်ဵေဘဵအန္တရာယ်မရိှပါ။ စနွ့်ပစပ်စ္စည်ဵ မျာဵ ုိ စနစတ် ျ မစနွ့်ပစ် 

  သပဖငဴ် သဘာဝပတ်ဝန်ဵ  ျင်ဆိုင်ရာ အသပိညာေပဵ လုပ်ငန်ဵ မျာဵ ပမှင်ဴတင် 

ေဆာင်ရွ ်ေပဵသင်ဴသည်။ 

(င) ေငွေ ကဵဆိုင်ရာဝနေ်ဆာင်မှု 

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာရှိ ေတာင်သူမျာဵသည် ပမနမ်ာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ 

ထုတေ်ချဵေသာ မိုဵစပါဵေချဵေငွ ုိ တစ်လလျှင် (၆၇) ပပာဵ အတိုဵပဖင်ဴ တစ်ဧ လျှင် 

(၁၅၀၀၀၀)  ျပ်နှုန်ဵပဖင်ဴ အမျာဵဆုဳဵ  (၁၀) ဧ အတွ ် ေချဵယူနိငု်  သည်။  

ေ ျဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စုမျာဵ အာဵ ေချဵေငွေချဵေပဵပခင်ဵ၊ အချ ို ့အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ 

ေ ျဵရွာရှ ိ အေပါင်ဆိုင်၊ မိတ်ေဆနွငှဴ် ေဆွမျ ို ဵမျာဵထဳမှ အတိုဵနှုန်ဵ  (၃)  ျပ်မှ 

(၅) ျပ်ထိေပဵ၍ ေချဵယူပခင်ဵမျာဵလည်ဵ ေတွ့ရပါ သည်။ 

 ေ ျဵရွာသာဵအမျာဵစုသည် ေချဵေငွ ုိအေ  ာင်ဵရင်ဵ မျ ို ဵစုဳ (ရိ ္ခာ၊ ျန်ဵ မာေရဵ၊ 

ပညာေရဵ၊ ဝင်ေငွရအလုပ်အ ိင်ု) တို့အတွ ် ေချဵယူ  မပီဵေ ျဵရွာတွင် ေချဵေငွ 

လုိအပ်ချ ်မျာဵပပာဵေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ ေ ျဵရွာတွင် အေက ဵတင်ရှိမှု ို 

ေလဴလာ ေတွ့ရှိချ ် အရပါဝင်ေသာ ဆင်ဵရဲနှငဴ်အလွန်ဆင်ဵရဲ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ 

အာဵလဳုဵသည် အေက ဵ ယူထာဵ  မပီဵ အေက ဵေငွ (၅၀၀၀၀)  ျပ်မှ (၅၀၀၀၀၀) 

 ျပ်အထိ ေချဵယူထာဵေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိရသည်။ 

(စ) ပညာေရဵ၊ ကျေန်ဵ မာေရဵနှင်ဴ ေရနှငဴ် ပတ်ဝန်ဵ ကျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေ ျဵရွာတွင် မူလတန်ဵ နငှဴအ်လယ်တန်ဵ ုိ ၆၀ ေပ၊ ၂၀ ေပ၊ ၁၈ ေပ 

အရွယ်ရိှသွပ်မိုဵ၊ အုတ်နဳရဳ ာ ေ ျာင်ဵေဆာင်ပဖစပ်ါသည်။ ရွာသာဵအာဵလုဳဵမှာ 

ေရဵတတ် ဖတ်တတ်  မပီဵ ယခုနှစ်ေ ျာင်ဵအပ်နဳှသညဴ်နှုန်ဵ ထာဵသည်ပမင်ဴမာဵသည်။ 

ေ ျာင်ဵတွင် ပရိေဘာဂတ့ုိ လဳုေလာ ်မှုမရိှေပ။ မူလတန်ဵပပဆရာ/မ (၆) ဦဵ ရှိသည်။  
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ေ ျာင်ဵဖွင်ဴရာသီ  မူလတန်ဵ ေ ျာင်ဵသာဵမျာဵအတွ ် ပပဌာန်ဵ စာအုပ်မျာဵနငှဴ် 

ေလဴ ျငဴ်ခန်ဵ  စာအုပ်မျာဵ ုိ  အခမဴဲပဴဳပိုဵ ေပဵခဲဴသည်။  

 ေ ျဵရွာတွင် ေ ျဵလ ် ျန်ဵ မာေရဵ ေဆဵေပဵခန်ဵ  ရှိပါသည်။  မမို့နယ် 

ေဆဵရုဳသ့ုိ လည်ဵအေရဵေပါ်သွာဵလာလျှင်  

လမ်ဵပန်ဵ ဆ ်သွယ်ေရဵခ ်ခဲသည် တစေ်  ာင်ဵ သယ်ယူ 

ပ့ုိေဆာင်ေပဵေသာ ာဵခမှာ ေစျဵက ီဵသည်  တစ်ေ  ာင်ဵ၊ ညအချနိတ်ွင် အေရဵေပါ် 

သွာဵလာရာတင်ွ ေချာင်ဵ ုိပဖတ်၍ ူဵတို့ေလှပဖင်ဴ သွာဵလာရေသာေ  ာငဴ် အေရဵေပါ် 

လူနာမျာဵေသဆုဳဵ နိုင်သည်အထိ ပဖစန်ိုင် ေ  ာင်ဵ ုိေတွ့ ရပါသည်။ ေ ျဵရွာတွင် 

ချမ်ဵသာေသာ မိသာဵစမုျာဵ  ယင်လဳုအိမ်သာ သဳုဵစွဲနုိင်မပီဵအချ ို ့ 

အိမ်ေထာင်စုမျာဵမသဳုဵစွဲနုိင်ပခင်ဵမှာ ေငွေ  ဵမတတ်နုိင်ပခင်ဵေ  ာငဴ် ပဖစေ်  ာင်ဵ 

ေတွ့ရပါသည်။  

 (ဆ) လူငယ်နှငဴ်ယဉ်ေကျေဵမှု 

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအတွ ် အပန်ဵ ေပဖ အနာဵယူနိငု်မည်ဴ 

အေနအထာဵ သီဵသန့်မရိှပါ။ လူငယ်မျာဵသည် ေ ျဵရွာရှိ ဘာသာေရဵ၊ လူမှုေရဵနှင်ဴ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် တ ်က စွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွ ်လျှ ်ရိှ  ပါသည်။ ေ ျဵရွာ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွ ် ေဆာင်ရွ ်သညဴ်ဖဳွ့မဖိုေရဵလုပ်ငန်ဵ  သီဵသန့်မရှိ 

ေသဵပါ။  

(ဇ ) အေမခခဳအေဆာက်အဦဵ၊ လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစစ်မွ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴ 

ဆက်သွယ် ေရဵ 

 ၂၀၁၂ခုနှစ်တငွ် ေ ျဵရွာလမ်ဵအာဵ ရွာသာဵမျာဵမှ ခင်ဵခဲဴမပီဵ  ၂၀၁၅ခုနှစ်တင်ွ 

ေ ျဵလ ်ဦဵစီဵ ဌာနမှ ေ ျာ ်ေချာလမ်ဵ (၃)မုိင်ခင်ဵေပဵခဴဲပါသည်။ 

 ေ ျဵရွာတွင် လျှပ်စစမ်ီဵမှာ မမို့နှငဴ်အလှမ်ဵေဝဵ ွာသပဖငဴ် မရရိှေသဵပါ။ 

၂၀၁၄ခုနှစ်မှ စတင်မပီဵ ဒဇီယ်အင်ဂျင်တစ်လုဳဵအာဵ နိုင်ငဳေတာ်မှချေပဵခဲဴပါသည်။ 

အိမ်ေထာင်စု အချ ို ့မှာ မီဵစ ်ပဖငဴ် မီဵလင်ဵေန၍ အချ ို ့မှာ ဆိလုာ ုိသဳုဵပါသည်။  

ေ ျဵရွာတွင် မုိဘိငု်ဵဖုန်ဵမျာဵ ရှိေနသပဖငဴ် ေစျဵ ွ ်နှငဴ် အပခာဵဝနေ်ဆာင်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွ ် အဆင်ေပပပါသည်။ မိုဘိင်ုဵဖုန်ဵမျာဵရှိသပဖင်ဴ အင်တာန ် 

အသုဳဵပပုမှု၊ အပခာဵသတင်ဵအချ ် အလ ်မျာဵချတိ်ဆ ် အသဳုဵပပုရာ တွင်လည်ဵ 

လွယ် ူပါသည်၊။ ေ ျဵရွာတွင် စာ  ည်ဴတို ် မရိှပါ။ 

(စျေ) တည်ဖငိမ်ေအဵချေမ်ဵေရဵနှငဴ် မပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ 
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  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵ ပဖစမ်ှုနည်ဵပါဵမပီဵ 

တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု ရှိေ  ာင်ဵေတွ့ရပါသည်။ 

သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျာဴေပါ့ေရဵအစီအစဉ် ို ေရဵဆဲွ ထာဵ  မပီဵ 

သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ ျေရာ ်လာပါ  ခိုလှုဳရန်အေဆာ ်အဦဵ၊ 

 ူညီ ယ်ဆယ်ေရဵ အတွ ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ုိလည်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။  ရွာသာဵ 

မျာဵသည်ရဲစခန်ဵ မျာဵသ့ုိ အလွယ် တ ူချတိ်ဆ ်နုိင်မပီဵ ေ ျဵရွာတွင်လည်ဵရာဇဝတ်မှု 

ပဖစပွ်ာဵပခင်ဵမရှိသေလာ ်နည်ဵပါဵ ပါသည်။  

၅။ ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် အေထာက်အပဴဳမဖစေ်စမည်ဴ အေမခအေနေကာင်ဵနှငဴ် 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စနိေ်ခါ်မှုမျောဵ  

(က) ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် အေထာက်အပဴဳမဖစေ်စမည်ဴ အေမခအေနမျောဵ 

 ေ ျဵရွာတွင် လျှပ်စစမ်ီဵမှာ မမို့နှငဴ်အလှမ်ဵေဝဵ ွာသပဖငဴ် မရရိှေသဵပါ။ 

ဒဇီယ်မီဵ  ုိအသဳုဵပပု  ရသပဖင်ဴ  လျှပ်စစမ်ီဵဖိုပဖင်ဴ မချ ်ပပုပ်နိင်ပခင်ဵေ  ာငဴ် 

အနီဵအနာဵရှိေတာ ေတာင်မျာဵမှ သစမ်ျာဵ ုိခုတ်၍ ထင်ဵအပဖစ်  အသုဳဵပပုေန  ပခင်ဵ၊ 

ေ ျာင်ဵသာဵ ေ ျာင်ဵသူ မျာဵအတွ ် စာဖတ်ချနိတ်ွင် ဖေယာင်ဵတိငု်၊ 

ေရနဳဆမီီဵခွ ် ုိသာ အသုဳဵပပုေန   ပခင်ဵတ့ုိေ  ာငဴ် လျှပ်စစမ်ီဵ ုိ မမို့နယ်ရှိ 

မီဵလိုင်ဵမျာဵမှ ချတိ်ဆ ်အသဳုဵပပု ေပဵနုိင်လျှင် လူေနမှုအဆင်ဴအတန်ဵ  ပမငဴ်မာဵလာ 

ေရဵအတွ ် အေထာ ်အ ူ ပဖစေ်စမှာ ပဖစသ်ည်။  

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင် လူငယ်ပညာတတမ်ျာဵရှိမပီဵ လူဦဵေရအာဵလဳုဵ၏ 

၇၈%သည် အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာအရွယ်မျာဵပဖစ ် သည်။ ဘွဲ့ရအေရအတွ ် 

အနည်ဵငယ် ရိှမပီဵ  ျွမ်ဵ ျင်မှု နင်ဴှ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ  ာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ ုိ 

လူငယ်မျာဵ ုိ ေလဴ ျငဴ်သင်  ာဵေပဵပခင်ဵပဖငဴ် လူသာဵအရင်ဵအပမစမ်ျာဵ ုိ 

တိုဵ တ ်ေ ာင်ဵမွန်ေစပါမည်။ ေ ျဵရွာလူထု၏  ျန်ဵ မာေရဵ အေပခအေနမှာ 

ေယဘုဘျအာဵပဖင်ဴ ေ ာင်ဵမွန်မပီဵ  ျန်ဵ မာေရဵပဴဳပိုဵမှုပစ္စည်ဵမျာဵနငှဴ် ဝနေ်ဆာင်မှု 

မျာဵထပ်မဳ၍ ပဳဴပိုဵ ူညီပခင်ဵပဖငဴ် ယခုထ ်ပိုမို၍ တိုဵ တ ်ေစပါမည်။ ေ ျဵရွာသာဵမျာဵ 

အေနပဖင်ဴ အေရဵေပါ်ေဆဵဝါဵ ုသမှုလိုအပ်လျှင် ဂမွမို့သ့ုိေဆဵရုဳသ့ုိသွာဵေရာ ်မပီဵ 

ေဆဵ ုသမှု ခဳရာတွင် လမ်ဵပန်ဵ ဆ ်သွယ်ေရဵ  ုိေ ာင်ဵမွန်ေအာင် 

ေဆာင်ရွ ်ေပဵပခင်ဵပဖငဴ် သွာဵလာေရဵ ပုိမိုပမနဆ်န်ပခင်ဵ၊  ေ ျဵရွာရှိ စာသင်ေ ျာင်ဵနင်ဴှ 

ပဴဳပိုဵပစ္စည်ဵမျာဵမှာ လဳုေလာ ်မှုမရိှသညဴ် အတွ ်ထပ်မဳ၍ 
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ေ ျာင်ဵမျာဵေဆာ ်လုပ်ပခင်ဵ၊ ပဴဳပိုဵပစ္စည်ဵမျာဵ ထပ်မဳပဖည်ဴတင်ဵေပဵပခင်ဵပဖင်ဴ 

လ ်ရှိပညာေရဵ အေနအထာဵေ ာင်ဵမွန်ေသာ အဆင်ဴသ့ုိ ေရာ ်ရှိနိုင်ပါသည်။ 

 သဘာဝအရင်ဵအပမစမ်ျာဵပဖစေ်သာ လယ်ယာေပမမျာဵသည် 

ဆာဵငနေ်ရဝင်ေရာ ်ပခင်ဵ၊ သစေ်တာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ သဘာဝေပမ သဇာမှာ 

အနည်ဵအ ျင်ဵသာ သဳုဵစွဲနိုင်ပခင်ဵ၊ ရာသီဥတမု မှန်ပခင်ဵတို့ေ  ာင်ဴ 

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်ဵမှာ ေလျာဴနည်ဵလာသပဖင်ဴ နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု၊ စ ် ိရိယာ၊ 

ေပမ သဇာမျာဵပဳဴပိုဵ ူညီေပဵပခင်ဵပဖင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵတိုဵ တ ်လာေစပါမည်။ 

ေ ျဵရွာရှိေတာင်သူမျာဵသည် တစ်ဦဵချင်ဵလယ် အနည်ဵငယ်သာပိုင်ဆိုင်  ၍ 

ဝမ်ဵစာအတွ ် သာ ဖူလဳု၍ သုိမှီဵနိုင်ပခင်ဵမရိှပါ။  

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင်    ်နှငဴ်ဝ ်မျာဵ ုိ တနုိင်တပုိင်သာ ေမွဵပမူေရဵ 

လုပ် ိုင်သမူျာဵရှိပါသည်။ ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵပဖစပ်ွာဵမှုမှာမရိှ 

သေလာ ် နည်ဵပါဵပါသည်။ သ့ုိပါ၍ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ  ာငဴ်  ုန်စည် ူဵ သန်ဵ  

ေရာင်ဵဝယ်မှု ုိ ေချာေမွ့ေစနုိင်ပါသည်။ ေ ျဵရွာတွင် မုိဘိငု်ဵဖုန်ဵလိုင်ဵမျာဵ 

အသင်ဴအတင်ဴ ေ ာင်ဵမွန်၍ ဝနေ်ဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ မျာဵအတွ ် 

လ ်လှမ်ဵမီအသဳုဵပပုနိငု် ပါသည်။  

(ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴစိန်ေခါ်မှု 

 ေ ျဵရွာရှိ လယ်ယာေပမမျာဵမှာ ေပမဆီလွှာ 

အသင်ဴအတင်ဴေ ာင်ဵမွန်သည်မှအပ အပခာဵ သယဳဇာတမျာဵမထွ ်ရှိပါ။ 

လယ်ယာေပမ ုိ ထပ်မဳတိုဵချဲ့ရန် ေပမေနရာမျာဵ ရှိေသာ်လည်ဵ 

လုပ်သာဵအင်အာဵရှာဵပါဵမှု လုပ်သာဵခေစျဵနှုန်ဵ ပမငဴ်မာဵမှု၊ ေရငန် တာဵ 

ဆည်လုဳေလာ ်မှုမရိှ၍ ဆာဵငနေ်ရမျာဵဝင်ေရာ ်ပခင်ဵတို့ေ  ာငဴ်  လယ်ယာေပမမျာဵ 

ပျ ်စီဵမပီဵ ထပ်မဳ၍မတိုဵ ချဲ့နိုင်ေပ။ ေရငန်တာဵဆည်မှာ ေတာင်သူမျာဵ၏ အင်အာဵပဖငဴ် 

လုပ်ေဆာင်ပါေသာ်လည်ဵ ေငွေ  ဵအင်အာဵ မလဳုေလာ ်မှု၊ နည်ဵပညာပုိင်ဵအာဵ 

နည်ဵမှုတို့ေ  ာငဴ် နိုင်ငဳေတာမှ်ပဳဴပုိဵ ူညီမှု လုိအပ်လျှ ် ရှိပါသည်။  

 ေတာင်သူမျာဵအေနပဖငဴ် 

ဘ ်စဳုပိုဵမွှာဵနှိမ်နှင်ဵေရဵ ျငဴ်သဳုဵနိုင်ေရဵအေထာ ်အပဴဳမျာဵ ရရိှရန်လုိအပ်သည်။ 

ေ ျဵရွာတွင် ေငွတိုဵေချဵသူမျာဵရှိေသာ်လည်ဵ အတုိဵနှုန်ဵ မှာ ပမငဴ်မာဵ တတသ်ည်။ 

ဘဏ်မျာဵမှ ေ ျဵရွာအေရာ ် ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵေသာ စနစလ်ည်ဵ မရှိပဲ ေချဵေငွ 

လုိအပ်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ စီဵ ပွါဵေရဵဘဏ်၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မျာဵမှ ေငွေချဵရန် 
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စာရွ စ်ာတမ်ဵလုိအပ်ချ ်မျာဵပဖည်ဴစွ ်ရာမျာဵတွင် အခ ်အခဲက ုဳေတွ့ 

ရတတ်သည်။ ေ ျဵရွာတွင် အိမ်တငွ်ဵမှု ထုတ ု်န်လုပ်ငန်ဵမရိှသပဖင်ဴအလုပ်အ ုိင်နှငဴ် 

ဝင်ေငွပဳုမှန်ရ ရှိေရဵအတွ ်အ န့်အသတ်ရှိေနပါသည်။ ေဒသတွင်လည်ဵ အိမ်တငွ်ဵမှု 

 ုန်ထုတ ် လုပ်ငန်ဵ အတွ ် ုန်  မ်ဵ၊ တတ်သိပညာ၊ အထိအေတွ့တို့ အာဵနည်ဵပါ 

သည်။ 

၆။ ပန်ဵ တုိင်နှင်ဴမဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာရှိ အုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ရပမ်ိ၊ ရပဖ်မျာဵ 

ေ ျဵရွာသူ၊ ေ ျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ဝင်မျာဵနှငဴ် တိငု်ပငညိှ်နှိုင်ဵမပီဵ လာမည်ဴ (၅)နစှ ်

တာ ာလ အတွ ် ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိငု် ုိ ေအာ ်ပါအတိငု်ဵ ချမှတထ်ာဵပါ 

သည်။  

( -၁)  ျွနု်ပ်တိုေ့ ျဵရွာလူထုသည် အလုပ်အ ိင်ုမျာဵဖနတ်ီဵပခင်ဵ၊ 

အသ ်ေမွဵပညာ သင်တန်ဵမျာဵရရှိပခင်ဵမှတဆငဴ် ဝင်ေငွရှာေဖွနုိင်စွမ်ဵနင်ဴှ 

ေ ျဵရွာစီဵပွာဵေရဵ ုိ အဆင်ေပပေစ ရမည်။ 

 ( -၂)  ျွနု်ပ်တိုရ့ွာလူထုသည်  ျန်ဵ မာေရဵ၊ စာတတေ်ပမာ ်မှုနှငဴ် 

ပုိမိုေ ာင်ဵ မွန်ေသာပညာေရဵမှတဆင်ဴ  ေလဵငယ်မျာဵ၏ ပညာေရဵ ုိ 

တိုဵ တ ်လာေစရမည်။  

( -၃)  ျွနု်ပ်တိုရ့ွာလူထုသည် စီဵ ပွါဵေရဵအုပ်စုမျာဵ ဖွဲ့စည်ဵမပီဵ 

ေ ျဵရွာအေပခပပုအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ၏ စမွ်ဵေဆာင်ရည်ပမငဴ်မာဵလာမှုမှတဆင်ဴ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳခန့်ခွဲမှုယန္တရာဵ တိုဵ တ ် လာရမည်။ 

(ခ)  အေကာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

  ျွနု်ပ်တိုသ့ည် အထ ်ေဖာ်ပပထာဵေသာ ေ ျဵရွာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵ တိငု်မျာဵ ုိ 

ေရာ ်ရိှ ရန် ေအာ ်ပါအေ ာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵ ုိ ေဆာင်ရွ ်သွာဵ  မည်။ 

ခ-၁) ေ ျဵရွာတွင် အရင်ဵအနှီဵေငွ၊ နည်ဵပညာနငှဴ် နည်ဵပညာအသဳုဵချနိုင်စွမ်ဵ 

ရရိှေရဵတ့ုိ ုိ ေဆာင်ရွ ်မပီဵ စို ်ပျ ို ဵေရဵနှငဴ် ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိ 

တိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွ ်သွာဵမည်။ အေသဵစာဵေငွေ  ဵလုပ်ငန်ဵနငှ်ဴ ေချဵေငွမျာဵအတွ ် 

မမို့နယ်ရိှဘဏ်မျာဵ၊ ရင်ဵ နှီဵေငွရရိှနုိင်ရာ အပခာဵေနရာမျာဵနငှ်ဴ ချတိ်ဆ ်ေပဵမည်။ 

အရင်ဵအနှီဵေငွမျာဵရရှိပါ ာ စို ်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွ ် 

ခွဲေဝချထာဵေပဵမည်။ အလာဵတူပင် ေ ျဵရွာတွင် စို ်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵ 
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နည်ဵပညာမျာဵထွန်ဵ ာဵလာေရဵအတွ ် စို ်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနည်ဵပညာ 

သင်တန်ဵမျာဵတ ်ေရာ ်နုိင်ေရဵအတွ ် သ ်ဆိုင်ရာနည်ဵပညာ ဌာနမျာဵနငှဴ် 

ချတိ်ဆ ် ၏ေဆာင်ရွ ်သွာဵမည်။ သင်တန်ဵတ ်ထာဵသူမျာဵ  တဖန်ေ ျဵရွာတွင် 

ရရိှထာဵေသာ နည်ဵပညာမျာဵ ုိ မျှေဝေပဵမပီဵ မိမိတို့ ုိယ်တိုင် လည်ဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် အသုဳဵချ ာ ထုတလု်ပ်မှု တိုဵ တ ်ေစမည်။  

ခ.၂) ေ ျဵရွာတွင် အထ ်တန်ဵေ ျာင်ဵ တစ်ေဆာင်ေဆာ ် လုပ်ပခင်ဵပဖင်ဴ  ေလဵ 

ငယ်မျာဵ၏ အရည်အချင်ဵတိုဵ ပမင်ဴလာေရဵအတွ ်ေဆာင်ရွ ်မည်၊၊ ပညာေရဵဌာနနှငဴ် 

ချတိ်ဆ ်မပီဵ  အထ ်တန်ဵ ေ ျာင်ဵခွဲတွင် ဘာသာရပအ်လုိ ်  ျွမ်ဵ ျင်မှုပပည်ဴဝ 

ေသာ ဆရာ/မ ခန့်ထာဵရရိှနုိင်ေရဵ တို့အတွ ်ေဆာင်ရွ ်သွာဵမည်။  

၇။ ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျောဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ဖမို့နယ်နှငဴ် 

အထက်အဆင်ဴ မှကူညီေမဖရှင်ဵ ေပဵရမည်ဴကိစ္စမျောဵ 

 အစိုဵရ၏ မူဝါဒနင်ဴှ လုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ်တို့ ုိ ရင်ဵ နှီဵ ျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာအစိုဵရ 

ဌာနဆုိင်ရာ မျာဵနငှဴ် ေ ျဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တ ်ေရဵ ဦဵစီဵ ဌာန၏နည်ဵပညာ 

အက ဳေပဵ အဖဲွ့တို့၏ အက ဳပပုချ ်အရ  ျွနေ်တာ်တို ့ ေ ျဵရွာသူ ေ ျဵရွာသာဵမျာဵ 

 ုိယ်တိုင်ပပုစု ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအေနပဖင်ဴ 

နိုင်ငဳေတာ်အဆင်ဴမှသည် ေဒသဆိင်ုရာ အဆင်ဴ၊ ထုိမှတစဆ်င်ဴ  ျွနု်ပ်တို ့

ေ ျဵရွာအဆင်ဴ ထိပဴဳပုိဵမှုေပဵ နိုင်မည်ဴ အစိုဵရဌာနမျာဵနငှဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ုိ 

ရှာေဖွေဖာ်ထုတ်ေပဵပ့ုိ နိုင်  ပါသည်။ 

(က)  စိုက်ပျေ ို ဵေမမမျောဵထိေရာက်စွာအသုဳဵ ချေနိုင်ေရဵ 

ၐေ ျဵရွာတွင် စပါဵအပပင် မတ်ပဲ ုိ သီဵထပ်အပဖစ် စို ်ပျ ို ဵ  သည်။ 

ေတာင်သူမျာဵ အတွ ် သီဵနှဳဖျ ်ပိုဵ ျေရာ ်ပခင်ဵသည် 

အဓ ိပပဿနာတစ်ရပ်ပဖစမ်ပီဵ ဖျ ်ပိုဵ ထိေရာ ်စွာ နှိမ်နှင်ဵေရဵအတွ ် 

နည်ဵစနစရ်ရိှေရဵလုိအပ်သည်။  ဖျ ်ပုိဵနှိမ်နှင်ဵ ေရဵအတွ ် သ ်ဆိုင်ရာ ဦဵစီဵ ဌာနမှ 

ဝနေ်ဆာင်မှုမျာဵ ုိရေသာ်လည်ဵ စို ်ပျ ို ဵေရဵ ထွ ် ုန်ပစ္စည်ဵမျာဵေရာင်ဵချသည်ဴ 

ပုဂ္ဂလိ အေရာင်ဵဆိငု်မျာဵ ုိ မှီခိုအာဵထာဵ မှုပိုမျာဵသည်။ သီဵနှဳဖျ ်ပိုဵမျာဵသည် 

ပုိဵသတ်ေဆဵအချ ို ့ ုိ ခဳနုိင်စွမ်ဵရိှ   ာေတာင်သူမျာဵအတွ ် သီဵနှဳပျ ်စီဵမှုနှငဴ် ဝင်ငွ 

ေေလျာဴနည်ဵမှု ပဖစေ်စသည်။ နည်ဵပညာအသဳုဵပပုပုဳမျာဵ အပါအဝင်ပုိဵမွှာဵနှိမ်နှင်ဵေရဵ 

နည်ဵပညာအသစ် ရရှိေရဵအတွ ် စို ်ပျ ို ဵေရဵ ဦဵစီဵ ဌာန  

ဦဵစီဵ ဦဵရွ ပ်ပုသင်ဴပါသည်။ 
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(ခ) ေငွေရဵေ ကဵေရဵနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၈။ စမီဳကိန်ဵ စမဳီချေက်မျောဵနှငဴ ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အချေနိက်ာလ 

  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာ၏ စမဳီချ ်မျာဵသည် အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ 

ဗျူဟာမျာဵ ုိ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုမျာဵအပဖစ် သေဘာထာဵနိုင်လည်နိုင်ေစမည်ဴ 

ေဖာ်ထုတ်ချ ်မျာဵ ပဖစ် သည်။ ထို့ေ  ာငဴ် စမဳီချ ်မျာဵသည် ငါနှစတ်ာ 

စမီဳချ ် ာလ အတွင်ဵ ချမှတထ်ာဵေသာ ပန်ဵတိငု်မျာဵ ုိ ေရာ ်ရှိရန ် ပါဝင်ေပဵမည်ဴ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေ ာင်အထည်ေဖာ်မှု ဆိငု်ရာ အဓ ိေသာဴချ ်ပဖစသ်ည်။ 

(က)  နှစပ်တ်လည် ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ စမီဳကိန်ဵေရဵဆွမဲခင်ဵ 

 ေ ျဵရွာလူထု  ေ ျဵရွာတွင် လိုအပ်ချ ်မျာဵ ုိ တင်ပပေတာင်ဵဆိုထာဵေသာ 

စမီဳချ ်မျာဵထဲတင်ွ ငါဵနှစ်တာ ာလအတွ ် မဲစနစ်ပဖငဴ် ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် 

ခဲဴ  ေသာ စမီဳချ ်မျာဵသည် ေ ျဵရွာတွင်လုိအပ်ေသာ အဓ ိလုိအပ်ချ ်မျာဵ ုိ 

ေရွဵချယ်တင်ပပထာဵ ပခင်ဵပဖစပ်ါသည်။ ငါဵနှစ်တာ  ာလတစ်ေလျှာ ်လဳုဵတွင် 

ေနာ ်ထပ ် ေဆာင်ရွ ်မည်ဴ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိလည်ဵ တဆ ်တည်ဵ 

ေရွဵချယ်ထာဵပါသည်။ ထ့ုိေ  ာငဴ် ငါဵနှစ်တာ  ာလ ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စမီဳချ ်၏ 

ဗျူဟာေပမာ ်မှုေဘာင်အတွင်ဵ နစှပ်တ်လည် ေ ျဵရွာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် ုိ 

တိုဵ ပမငဴ်ေဆာင်ရွ ်သွာဵ  ပါသည်။ 

(ခ)  ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနီှဵမမှပ်နှဳမှု အမျေ ို ဵအစာဵကို အေမခခဳ၍ စမီဳချေက်ကုိ အုပ်စ ုခွဲမခာဵမခင်ဵ 

 စမီဳ ိန်ဵစမီဳချ ်နှငဴ် စမဳီချ ်ဆိုင်ရာ အချ ်အလ ်မျာဵ ုိ စစိစ်စိပ်ပဖာနိုင်ရန် 

လုပ်ငန်ဵရပ်ဆိုင်ရာနှငဴ် ရင်ဵ နှီဵပမှပ်နှဳမှု ုိ အုပ်စုခွသဲည်။ လုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ ို အေပခခဳ၍ 

စမီဳ ိန်ဵ အုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵပဖင်ဴ ဝနက် ီဵဌာနမျာဵ ဦဵစီဵ ဌာနမျာဵအတွ ် သ ်ဆိုင်ရာ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ အလို ် ေဆာင်ရွ ်ဖွယ်ရာမျာဵ ုိသိရှိနာဵ လည်ေစနုိင် သည်။ 

ရင်ဵ နှီဵပမှပ်နှဳမှုအမျ ို ဵအစာဵ ုိ အေပခခဳ၍ အုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵသည် စမီဳချ ် ုိ 

အ ပဲဖတ်ရာတွင် စပီွာဵေရဵအ ျ ို ဵ ပပုပဖစထွ်န်ဵမှုနှငဴ် အ ျ ို ဵသ ်ေရာ ်မှုဆိုင်ရာ 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသုဳဵစရိတ၊် စမွ်ဵေဆာင်ရည်ပမှင် တင်ေရဵ၊ လူသာဵချင်ဵဆိငု်ရာ 

ေထာ ်ပဳဴမှုတို့ ုိ ခွဲပခာဵသိရှိေစရန ်အေထာ ် အ ပူပုပါသည်။ 

လုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ ိုအေပခခဳ၍ စမီဳ ိန်ဵအုပ်စု သတ်မှတပ်ခင်ဵဝနက် ီဵဌာနမျာဵ၊ 

ဦဵစီဵ ဌာနမျာဵ  ယင်ဵတို့၏ လုပ်ငန်ဵတာဝနမ်ျာဵအလို ် ေဖာ်ထုတထ်ာဵေသာ 

လုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍအပုိင်ဵ အပခာဵ မျာဵ ုိ သိရှိေစနုိင်သည်။ 

 ရင်ဵ နှီဵပမှပ်နှဳမှု အမျ ို ဵအစာဵ ုိ အေပခခဳ၍ စမီဳ ိန်ဵအုပ်စု သတ်မှတ်ပခင်ဵတွင် 
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o သာမနအ်သုဳဵစရိတ် 

o ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသုဳဵစရိတ် 

o စမွ်ဵေဆာင်ရည် ပမငဴ်တင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

o လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆိုင်ရာ အေထာ ်အပဴဳတ့ုိပါဝင်သည်။ 

(ဂ)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵ 

 စမီဳချ ်မျာဵအလုိ ် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵ ုိ ဇယာဵပဖငဴ် ေဖာ်ပပထာဵပါ 

သည်။ ေ ျဵရွာလူထုသည်နှစ်သစရ်ာအမှတေ်ပဵအဆင်ဴခွဲပခင်ဵစနစ်ပဖင်ဴ ရွာလဳုဵ ျွတ် 

အစည်ဵအေဝဵ တွင်စမီဳချ ်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ် ုိ ေဖာ်ထုတထ်ာဵပါသည်။ တချ ို ့ 

စမီဳချ ်မျာဵ ုိ ေရဵဆွဲရာတွင်မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနငှဴ် အပခာဵ 

ေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာအ ူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵလိုအပ်ပါသည်။ ေ ျဵရွာ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစမီဳချ ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵမှ ေအာ ်ပါ အတုိင်ဵပဖစ် ပါသည်။ 

ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင်သေဘာတူသတ်မှတထ်ာဵေသာ   

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵမှာ 

 

ကဏ္ဍ∕ 

အေ ကာင်ဵအရာ 
အဆိုမပုစမဳီချေက် ရမှတ ်

ဦဵစာဵ

ေပဵအ

ဆင်ဴ 

မှတ ်

ချေက် 

လမ်ဵပန်ဵ 

ဆက်သွယ်ေရဵ 

သုသာနသွ်ာဵလမ်ဵရရှိေအာင်ေဆာင်ရွ ် ပခင်ဵ 
၁၀၀ ၁ 

 

ေငွစုေငွေချေဵ 
ေရလုပ်ငန်ဵအတွ ် ေငွစုေငွေချဵအဖဲွ့နငှ်ဴ 

ချတိ်ဆ ်ေဆာင် ရွ ်ေပဵပခင်ဵ 
၉၀ ၂ 

 

လမ်ဵ 
ေ ျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵအာဵ ေ ျာ ် ေချာ 

(သ့ုိ) ွန် ရစ် လမ်ဵခင်ဵပခင်ဵ 
၆၀ ၃ 

 

မီဵလင်ဵေရဵ 
လျှပ်စစမ်ီဵ(၂၄)နာ ရီရရှိေအာင် 

ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ 
၅၀ ၄ 

 

အေဆာက်အဦဵ စာ  ည်ဴတို ် ေဆာ ်ေပဵပခင်ဵ ၄၀ ၅  
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(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေနိက်ာလ 

ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စမဳီ ိန်ဵ ာလ ုိ စမဳီချ ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ မပီဵေပမာ ်ေအာင်ပမင်စွာ 

အေ ာင်အထည်ေဖာ်နုိင်မှုေပါ်မူတည်မပီဵ နစှစ်ဉ်ပပုပပင်ေရဵဆဲွမည်ပဖစမ်ပီဵ 

လ ်ရှိအေနပဖငဴ်ေရဵဆဲွ ထာဵေသာ စမီဳ ိန်ဵ ာလ အပုိင်ဵအပခာဵ ုိ 

ေအာ ်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ 

စဉ ် စမီဳကိန်ဵ 

ဦဵစာဵ 

ေပဵအ 

ဆင်ဴ 

၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

၁ သုသာနသွ်ာဵလမ်ဵရ ရှိေအာင် 

ေဆာင်ရွ ် ပခင်ဵ 
၁ 

√     

၂ ေရလုပ်ငန်ဵအတွ ် ေငွစု 

ေငွေချဵအဖွဲ့နငှ်ဴ ချတိ်ဆ ် 

ေဆာင် ရွ ေ်ပဵပခင်ဵ 

၂ 

 √    

၃ ေ ျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵအာဵ 

ေ ျာ ်ေချာ (သ့ုိ) ွန ်ရစ် 

လမ်ဵခင်ဵပခင်ဵ 

၃ 

 √    

၄ လျှပ်စစမ်ီဵ(၂၄)နာ ရီရရှိေအာင် 

ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ 
၄ 

  √   

၅ စာ  ည်ဴတို ် ေဆာ ် ေပဵ 

ပခင်ဵ 
၅ 

   √  

၉။ ဘတ်ဂျေက်နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာ ်ပါဇယာဵတွင် ေဖါ်ပပထာဵေသာစီမဳချ ်အလုိ ် ဘတ်ဂျ ်ပမာဏမျာဵသည်ရည် 

ညွှန်ဵ နမူနာ ပဖစ်  ုိဵ ာဵရန် ပမာဏသာပဖစပ်ါသည်။ အမှန်တ ယ်လုိအပ်ေသာ 

ဘတ်ဂျ ်ပမာဏတွ ်ချ ် နိုင်ရန်အေသဵစတိ်ဆ ်လ ်၍ ေဆာင်ရွ ်ရမည် 
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ပဖစပ်ါသည်။ ေ ျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မီတီသည် တချ ို ့စီမဳချ ် မျာဵ ုိေရဵဆဲွရာတွင် 

မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာအဖဲွ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနငှ်ဴ ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵသညဴ် လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျတ်အပါအဝင် စမီဳချ ်ပပုစုေရဵဆွေဲရဵ အ အူညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ 

လုိအပ်ပါသည်။ ေဖါ်ပပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျ ်ပမာဏတွင် ေ ျဵ ရွာလူထု၏ 

ေငွသာဵမဟတု်ေသာထညဴ်ဝင်မှုမျာဵ ုိထညဴ်သွင်ဵေဖါ်ပပထာဵပခင်ဵမရိှပါ။ 

(ေငွသာဵမဟတု်ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊သဲ၊ေ ျာ ်၊ ပစ္စည်ဵ ိရိယာ၊အချနိ ်

စသည်) 

 

 

စဉ ်

 

 

 

စမီဳကိန်ဵ 

 

 

ရန်

ပဳုေငွ 

 

ရင်ဵနီှဵမမုပ်နဳှမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ 

(ကျေပ်) 

သာမ

နအ်

သဳုဵစ

ရိတ် 

 

ေငွလုဳဵ 

ေငွရင်ဵ

အသုဳဵစ

ရိတ် 

စမွ်ဵေဆာ

င်ရည်ပမငဴ်

တင်ေရဵ 

လူသာဵချ

င်ဵစာနာ

ေထာ ်

ထာဵမှု 

၁ သုသာန်သွာဵလမ်ဵရ ရှိေအာင် 

ေဆာင်ရွက် မခင်ဵ 

  √   

၂ 

ေရလပ်ုငန်ဵအတွက် ေငွစ ု

ေငွေချေဵအဖွဲ့နှငဴ် ချေတိ်ဆက် 

ေဆာင် ရွက်ေပဵမခင်ဵ 

   √  

၃ 

ေကျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵအာဵ 

ေကျောက်ေချော (သ့ုိ)ကွန်ကရစ် 

လမ်ဵခင်ဵမခင်ဵ 

  √   

၄ 
လျှပ်စစမ်ီဵ(၂၄)နာ ရီရရှေိအာင် 

ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ 

  √   

၅ 
စာ ကညဴ်တိက်ု ေဆာက် ေပဵ 

မခင်ဵ 

  √   
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အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစအီစဉ်မျောဵ 

ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵ ုိေ ျဵရွာလူထု  ဦဵေဆာင် အေ ာင် 

အထည်ေဖာ် မည်ပဖစသ်ပဖငဴ် လုပ်ငန်ဵေအာင်ပမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵ ချ ်မျာဵ 

သ့ုိေရာ ်ရှိေရဵမှာ ေ ျဵရွာတွင် တာဝန ်ရှိပါသည်။ 

(က)  ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့၏အခန်ဵကဏ္ဍ 

ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵတွင် ပါဝင်ေသာစမီဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိ အထိ 

ေရာ ်ဆုဳဵ အေ ာင်အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ  ျွန်ပ်တို့ေ ျဵရွာလူထု၏ တာဝနပ်ဖစ် 

ပါသည်။  ျွန်ပ်တို့ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့သည် ေပါင်ဵ စပ် ညှိနှိုင်ဵေရဵနှငဴ် စမီဳခန့်ခွဲေရဵ 

တာဝန ုိ်အဓိ ယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵ သီဵ၊ ေ ာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ 

တာဝနခ်ွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သ ်ဆိုင်ရာစီမဳ နိ်ဵ မျာဵ ေဆာင်ရွ ်နုိင်ရန ် ဦဵေဆာင်ပါမည် 

ဥပမာ- မိဘ၊ဆရာအသင်ဵသည် ေ ျဵရွာ မူလတန်ဵေ ျာင်ဵပညာေရဵ အရည်အေသွဵ 

ေ ာင်ဵမွန် တိုဵ တ ်ရန ် တာဝနယ်ူ ေဆာင်ရွ ်ေစ၍ ေမွဵပမူေရဵအဖဲွ့မှ 

လည်ဵေမွဵပမူေရဵ ထွ ် ုန်လုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိ တိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွ ်ေစ၍ လယ်သမာဵ 

အဖဲွ့  ေ ျဵရွာလယ်ယာထွ ် ုန်နှငဴ် ုန်ထုတ် လမ်ဵအဆင်ဴပမင်ဴပခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ ုိ 

တာဝနယ်ူေဆာင်ရွ ် ေစပခင်ဵပဖစပ်ါသည်။ 

(ခ)  ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵမိတဖ်က်အဖဲွ့အစည်ဵ 

 ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာအဖဲွ့  ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ နိ်ဵ မျာဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု တာဝနယ်ူေဆာင်ရွ ်ေသာ်လည်ဵ အပခာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

မိတဖ် ်အဖဲွ့မျာဵ ုိလည်ဵ ရှာေဖွဆ ်သွယ်ပူဵေပါင်ဵ ရန် လုိပါမည်။  ျွန်ပ်တို့ 

 ုိယ်တိုင် မတတ်နုိင်ေသာ အ အူညီမျာဵရယူေဆာင်ရွ ်ရန်ပဖစပ်ါသည်။ ဥပမာ- 

မိဘဆရာ အသင်ဵသည် မူလတန်ဵ ပညာေရဵသင်  ာဵမှုအရည်အေသွဵတိုဵ တ ်ေရဵ 

ေဆာင်ရွ ်ရန ် မမို့နယ် ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတိ်ဆ ်ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွ ်ရပါမည်။ 

ေမွဵပမူေရဵအဖဲွ့မှလည်ဵ ေမွဵပမူေရဵထုတ ု်န်ပစ္စည်ဵ နငှဴ်ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ုိ 

တိုဵ ချဲ့ေဆာင်ရွ ်နုိင်ရန် အတွ ်မမို့နယ်ေမွဵ ုဦဵစီဵ ဌာနနှငဴ် ချတိ်ဆ ် ေဆာင်ရွ ် 

ရပါမည်။ လယ်သမာဵ အဖဲွ့အစည်ဵ လည်ဵ လယ်ယာထုတ ု်န် လုပ်ငန်ဵတိုဵ တ ် 

လာေရဵနှငဴ် အေထာ ် အ ပူပုလမ်ဵအဆင်ဴပမှင်ဴတင်ရန် မမို့နယ်စိ ်ုပျ ို ဵေရဵ 

ဝနက် ီဵဌာန၊ မမို့နယ်ေဆာ ်လုပ်ေရဵဌာနတုိနှငဴ်ဆ ်သွယ်၍ စို ်ပျ ို ဵေရဵ နည်ဵပညာ 

မျာဵ အင်ဂျင်နီယာဒဇုိီင်ဵ ပုဳစဳနှငဴ် တွ ်ချ ်မှုဆိုင်ရာ နည်ဵပညာမျာဵ ုိရယူပါမည်။ 

(ဂ)  ကနထ်ရိုက်နှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 
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စမီဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတလ်ုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵေဖာ်ပပချ ်တငွ် တင်ဒါ 

ေခါ်ယူေဆာင်ရွ ်ရမည်ဴ  ိစ္စမျာဵ ုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလပ်ုငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ 

အတွ ်  ေအာ ်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ၊ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာ အမှန်ပငလုိ်အပ်ပါသည်။ 

  *ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊က ီဵ  ပ်ေရဵစသည်လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွ ်  နထ်ရို ် 

မျာဵ 

  *စို ်ပျ ို ဵေရဵေမွဵပမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵအတွ ် နည်ဵပညာ 

ဆိငု်ရာနှင်ဴ စမဳီခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ ဝနေ်ဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖဲွ့မျာဵ (နိုင်ငဳတ ာဖွဳ့မဖိုဵမှု 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ)  နထ်ရို ်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

စမီဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖာ်ပပ ထာဵေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ ်  ိစ္စမျာဵ ုိသာ 

က ီဵ  ပ်မှုေပဵမည် ပဖစမ်ပီဵ လုပ်ငန်ဵ တစ်ခုလဳုဵလွှမ်ဵ ခခဳက ီဵ  ပ်ရန် တာဝနမ်ှာ 

 ျွနု်ပ်တိုေ့ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အဖဲွ့  တာဝနေ်ပဵထာဵေသာအဖွဲ့ခွဲ ၏တာဝနသ်ာ 

ပဖစပ်ါသည်။ အချ ို ့ ိစ္စမျာဵတွင် က ီဵ  ပ်ေရဵ တာဝနမ်ှာမမို့နယ် သ ်ဆိုင်ရာဦဵစီဵ  

ဌာန  တာဝနယ်ူပါမည်။ ဤ ိစ္စမျ ို ဵတွင် ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အဖဲွ့သည်တာဝန ်

ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့ခွဲ ုိ ဦဵေဆာင်၍မမို့နယ်ဌာနဆိင်ုရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနငှဴ် နီဵ နီဵ  

 ပ် ပ်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွ ်ပါမည်။ 

(ဃ)  ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လည်ပတ်ရန်မပုမပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရနအ်တွက် 

အဖဲွ့အစည်ဵ ဆိငု်ရာအစအီစဉ်မျောဵနှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

 ျွန်ေတာ်တို့ေ ာ်မတီအေနပဖငဴ်လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစအီတွ ် ေရရှည်တည်တဳဴေရဵ 

အစီအစဉ်မျာဵထာဵရှိရမည်။ ဥပမာအာဵပဖင်ဴ တဳတာဵေဆာ ်လုပ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် 

အသုဳဵပပုသူမျာဵထဳမှအသဳုဵပပုခ ေ ာ ်ခဳပခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာ ် ထည်ဴဝင် 

လုိသူမျာဵထဳမှအလှူ ေငွ ေ ာ ်ခဳပခင်ဵတို့ ုိ ေဆာ ်ရွ ်မည် ထ့ုိအပပင် တဳတာဵ 

ေပါ်ပဖတ်သန်ဵ  သွာဵလာသယ်ယူမည်ဴ ပစ္စည်ဵမျာဵ၏ပမာဏ ုိ  န့်သတ်ပခင်ဵ 

 ဴဲသ့ုိေသာ စည်ဵ မ်ဵမျာဵ သတ်မှတ်မည်။ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေရရှည်တဳဴေရဵ 

အတွ ် လုပ်ငန်ဵအလုိ ် သ ်ဆိုင်ရာအဖဲွ့ခွဲအာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွ ် 

မည်ပဖစပ်ါသည်။ ဥပမာ-အာဵပဖငဴ် တဳတာဵပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ အတွ ်လမ်ဵ 

ေ ာ်မတီ၊ စာသင်ေ ျာင်ဵ ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵ ေရဵအတွ ် မိဘ၊ဆရာအသင်ဵ 

စသညဴ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွ ်ပါမည်။ 

၁၁။ စမီဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မမပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်မခင်ဵနှင်ဴ အကမဲဖတ်သဳုဵသပ်မခင်ဵ 
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 ျွန်ေတာ်တို့၏ ေ ျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ နိ်ဵ ေရဵဆွဲပခင်ဵ အေ ာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

တိုဵ တ ်မှုအေပခအေနမျာဵအာဵစနစတ် ျ က ီဵ  ပ်စစေ်ဆဵအ ပဲဖတ်  ပါမည်။ 

ပထမဦဵစွာ က ီဵ  ပ် စစ်ေဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ  ုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ် ူေသာ နည်ဵလမ်ဵ 

မျာဵပဖငဴ် ေဆာင်ရွ ်ပါမည်။ ထုိမှသာရည်ရွယ်သည်ဴအတိငု်ဵ က ီဵ  ပ်စစေ်ဆဵ 

အ ပဲဖတ်သညဴ် လုပ်ငန်ဵ  ုိ မပီဵေပမာ ်ေအာင် ေဆာင်ရွ ်နုိင်ပါလမ်ဴိမည်။ 

 

(က) ကကီဵ ကပ်စစေ်ဆဵမခင်ဵ 

 ျွန်ေတာ်တို့သည်  ျွန်ေတာ်တို့ေ ျဵရွာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ နိ်ဵ ေရဵဆွဲပခင်ဵ၏ 

လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵ ဆိင်ုရာတုိဵတ ်မှုနှငဴ် ေငွေ  ဵဆိငု်ရာတုိဵတ ်မှုတို့ ုိ စနစတ် ျက ီဵ 

  ပ်စစ ် ေဆဵပါမည်။ ၎င်ဵစစ်ေဆဵပခင်ဵ ုိ (၃)လပတ် အစီအစဉ်ပဖင်ဴ 

ေဆာင်ရွ ်ပါမည်။ က ီဵ  ပ်စစေ်ဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ုိ ေ ျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

အဖဲွ့၏စစီဉ်မှုပဖင်ဴ သ ်ဆိုင်ရာ စမီဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလို ် တာဝနယ်ူ ေဆာင်ရွ ် 

ေနေသာ အဖဲွ့အသီဵ သီဵ၊ ေ ာ်မတီ အသီဵ သီဵတို့  မိမိတို့တာဝန ်ျရာ 

 ဏ္ဍာအလုိ ်စစေ်ဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ အဖဲွ့ခွဲအသီဵသီဵသည် မိမိတို့၏ စမဳီ ိန်ဵ 

ဆိငု်ရာ ပထမဆဳုဵသတင်ဵအချ ် အလ ်မျာဵ ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွ ်   ပါမည်။ 

ယင်ဵအေပခခ ဳ သတင်ဵအချ ်အလ ် မျာဵသည် စမဳီ ိန်ဵ၏ တိုဵ တ ်မှု ို 

တိငု်ဵတာမည်ဴအညွန်ဵ ိန်ဵမျာဵပဖစပ်ါမည်။ (၃) လပတ် ုန်ဆုဳဵချနိတ်ိငု်ဵတွင် 

အဖဲွ့နငှဴ်အဖဲွ့ခွဲအသီဵသီဵသည် ၎င်ဵတို့၏က ီဵ  ပ် စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှုအစီရင်ခဳစာ ုိ 

ရွာလူထု အစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ပပပါမည်။ ဆ ်လ ်ညိှနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွ ်ရမညဴ် 

 ိစ္စမျာဵ ုိ ေ ျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့မှဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လ ပတ်က ီဵ  ပ်စစေ်ဆဵမှု 

အစီရင်ခဳစာသည် ေအာ ်ပါအချ ်အလ ် မျာဵေပါ်ဦဵတည် ပါမည်။ 

(၁) လုပ်ငန်ဵ ပုိင်ဆိုင်ရာ တိုဵ တက်မှု 

o စမီဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵ တ ်မှုနှငဴ်မပီဵေပမာ ်မှုအတုိင်ဵအ

တာ 

o အေ ာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် က ုဳေတွ့ရေသာ အခ ်အခဲ 

အဟန့်အတာဵ မျာဵနငှဴ် ပပုပပင်သင်ဴေသာအဆိုပပုချ ်မျာဵ 

o ပပုပပင်ေပပာင်ဵခဲေဆာင်ရွ ်ရန်လုိအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳ နိ်ဵ

မျာဵ 

(၂)ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတုိဵတက်မှု 
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 ေငွသာဵနငှဴ် ေငွသာဵမဟတု်ေသာ အရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချ ်မျာဵ 

စစုည်ဵမပီဵစီဵ မှု (မူလလျာထာဵချ ်နှငဴ်နှိုင်ဵယှဉ်၍) 

 (၃)လပတ် ုန်တငွ် ရိှေသာ ေငွသာဵနငှဴ် အပခာဵပစ္စည်ဵလ ် ျန၊် 

 ေငွသာဵနငှဴ်ေငွသာဵမဟတု်ေသာ အရင်ဵအပမစမ်ျာဵစေုဆာင်ဵရာတငွ် က ုဳ 

ေတွ့ေနရေသာ အခ ်အခဲမျာဵ၊ပပဿနာမျာဵ 

 ေငွေ  ဵစေုဆာင်ဵပပင်ဆင်မှုတိုဵတ ်ရန်အဆိပုပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ(၃)လပတ် 

က ီဵ  ပ်စစေ်ဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်  ုိ ပပုစုပပင်ဆင်မပီဵ သ ်ဆိုင်ရာ 

ေ ျဵရွာအုပ်စု ဥ ္ကဌနငှဴ် သ ်ဆိုင်ရာ မမို့နယ်ဦဵစီဵ ဌာန မျာဵသ့ုိအစီရင်ခဳေပဵပ့ုိပါမည်။ 

အစီရင်ခဳစာသည် စာမျ ်နှာ ၂ - ၃ မျ ်နှာပါဝင်၍ ေအာ ်ပါအချ ်မျာဵ ုိ 

အဓ ိထာဵေဖာ်ပပပါသည်။ ၎င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခ ်အခဲနှငဴ် ရငဆ်ိငု် 

ေ ျာ်လွှာဵမှုမျာဵ၊ ေ ျဵရွာသူ / သာဵမျာဵ ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲ ေဆာင်ရွ ်မည်ဴ 

အစီအစဉ်မျာဵလို အပ်ေသာအ အူညီအေထာ ် အပဴဳမျာဵ စသည်တို့ပါဝင်ပါသည်။ 

(ခ)  နှစပ်တ်လည်ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲမခင်ဵအကဲမဖတ်ပဲွ 

စမီဳ ိန်ဵ ာလ နစှတ်စ်နှစ် ုန်ဆုဳဵချနိတ်ွင် စမီဳ ိန်ဵ၏ တိုဵ တ ်မှု အေပခအေန ုိ 

ဘ ်စဳုရူေထာင်ဴမှ ပပနလ်ည်သဳုဵသပ် အ ပဲဖတ်  ပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် 

သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုပဳွဲ၏ ရည်ရွယ်ချ ်မှာ  ျွနု်ပ်တိုေ့ဆာင်ရွ ်ေသာ ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တိုဵ တ ်မှုအေပခအေနမျာဵ ုိ ေအာ ်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ /ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ 

အာဵ  ျွနု်ပ်တိုေ့ ျဵရွာ  ဖိတ ် ာဵအသိေပဵတင်ပပနိုင်ေသာ အခွငဴ်အလန်ဵ  

ဖနတ်ီဵနိုင် ရန်ပဖစပ်ါသည်။ 

 ဖိတ ်ကာဵမည်ဴအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵမှာ- 

  *ေ ျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵအဖဲွ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှငဴ် အပခာဵ 

သ ်ဆိုင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ေငွေ  ဵထည်ဴဝင်သူမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိ  

လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ 

မျာဵစသည်တို့ပဖစပ်ါသည်။ 

  နစှပ်တ်လည် သဳုဵသပ်ပွဲမှ  ျွနု်ပ်တို၏့ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ မိတဖ် ်အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵနငှဴ် အပခာဵပါဝင်သ ်ဆိုင်သမူျာဵထဳမှ အက ဳပပုချ ်၊ 

သဳုဵသပ်ချ ်မျာဵရယူနုိင်ေသာ အခွငဴ်အလမ်ဵ ုိလည်ဵ ရရိှပါမည်။ 
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ဤအက ုဳပပုချ ်မျာဵပဖင်ဴ  ျွနု်ပ်တို၏့ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ုိ ပပနလ်ည် 

ပပုပပင်ေဆာင်ရွ ်နုိင်မည်ပဖစပ်ါသည်။ 

(ဂ)  နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

ယခု ဴဲသ့ုိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွပခင်ဵနှငဴ်စီမဳေဆာင်ရွ ်စဉ် ပထမဦဵ ာလတွင် 

အချနိပ်ိုင်ဵအလို ်ေလဴလာ ေစာငဴ်  ညဴ်ပခင်ဵနှငဴ် အ ပဲဖတ်ပခင်ဵဆုိင်ရာ  ဴဲသ့ုိ 

နည်ဵပညာအ အူညီ မျာဵ ုိမမို့နယ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ လုိအပ်မည်ပဖစပ်ါသည်။ 

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 

၁။ ၂၀၁၅∕၁၆။ ငပဖူ ေလဵ၊ သာယာဝတီမမို့နယ်၊ ေ ျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစမီဳ ိန်ဵ။ 

၂။ ေ ျဵရွာအ ျ ို ဵေတာ်ေဆာင်မျာဵပဖည်ဴစွတထ်ာဵေသာ ေထာ ် ူပပုဇာယာဵမျာဵ။ 

၃။ေ ျဵရွာအ ျ ို ဵေတာ်ေဆာင်မျာဵပဖည်ဴစွတထ်ာဵေသာတအိမ်ေထာင်စုအချ ်မျာဵ။ 

၄။ေရွှေရဂျ ို င်ေ ျဵရွာအုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵဆုိင်ရာအချ ်အလ ်မျာဵ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


